Информация о вакантных местах специалистов со средним профессиональным образованием в 
ГКУ КО ЦЗН Калининградской области
по состоянию на 29.10.2020 г. 

	Наименование профессии, должности 
	Необходимое количество работников 
	Размер заработной платы
	График работы 
	Режим работы 
	Профессионально квалификационные требования, дополнительные навыки, опыт работы 

	
	
	
	
	начало
	окончание
	

	Медицинская сестра палатная (постовая)
	1
	от 23 000
	График сменности
	9:00
	9:00
	среднее медицинское образование по специальности "Лечебное дело" или "Акушерское дело", или «Сестринское дело» и соответствующий сертификат специалиста.

	Медицинская сестра врача-специалиста

	1
	от 20 000
	Нормальный
	8:30
	16:30
	среднее медицинское образование по специальности "Лечебное дело" или "Акушерское дело", или «Сестринское дело» и соответствующий сертификат специалиста.

	Фельдшер кабинета неотложной медицинской помощи

	1
	от 20 000
	Нормальный
	8:30
	16:30
	среднее медицинское образование по специальности "Лечебное дело" или "Акушерское дело", или «Сестринское дело» и соответствующий сертификат специалиста.

	Фельдшер ФАП
	2
	от 23 000
	Нормальный
	8:30
	16:30
	среднее медицинское образование по специальности "Лечебное дело" или "Акушерское дело", или «Сестринское дело» и соответствующий сертификат специалиста.

	Медицинская сестра участковая врача-терапевта

	1
	от 20 000
	Нормальный
	8:30
	16:30
	На должность медицинской сестры принимается лицо, имеющее среднее профессиональное образование по специальности «Лечебное дело», «Акушерское дело», «Сестринское дело» и сертификат специалиста по специальности «Сестринское дело» без предъявления требований к стажу работы.



Контактная информация: 
ФИО и должность специалиста по подбору кадров:  Лещанкина Марина Сергеевна 8(40164)2-21-75

                                    
