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ЕН.02 «ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

 

 

 

1. Экзамен проводится очно по билетам. 

 

2. Каждый испытуемый получает один билет. 

 

3. Каждый билет содержит задания в тестовой форме и практическое задание, 

выполняемое на компьютере. 

 

4. Испытуемый выполняет задания. 

 

5. Время подготовки к ответу на билет до 90 минут. 

 

6. Ответы на вопросы оценивает экзаменатор по пятибалльной шкале оценивания. 

 

7. Критерии оценки:  

Теоретическое задание оценивается следующим образом: 

За каждый верный ответ – 1 балл 

Оценка «5» (отлично) – 34-36 баллов; 

Оценка «4» (хорошо) – 31-33 баллов; 

Оценка «3» (удовлетворительно) – 28-30 баллов; 

Оценка «2» (неудовлетворительно) -  менее 28 баллов.  

 

Практическое задание оценивается следующим образом: 

Оценка «5» (отлично) ставится, если: 

- обучающийся самостоятельно выполнил все этапы решения задач на ЭВМ; 

- работа выполнена полностью и получен верный ответ или иное требуемое 

представление результата работы; 

Оценка «4» (хорошо) ставится, если: 

- работа выполнена полностью, но при выполнении обнаружилось недостаточное 

владение навыками работы с ЭВМ в рамках поставленной задачи; 

- правильно выполнена большая часть работы (свыше 85 %), допущено не более 

трех ошибок; 

- работа выполнена полностью, но использованы наименее оптимальные подходы к 

решению поставленной задачи. 



Оценка «3» (удовлетворительно) ставится, если: 

- работа выполнена не полностью, допущено более трех ошибок, но обучающийся 

владеет основными навыками работы на ЭВМ, требуемыми для решения 

поставленной задачи. 

Оценка «2» (неудовлетворительно)ставится, если: 

- допущены существенные ошибки, показавшие, что обучающийся не владеет 

обязательными знаниями, умениями и навыками работы на ЭВМ или значительная 

часть работы выполнена не самостоятельно. 

Итоговая оценка выставляется исходя и оценок, полученных за выполнение 

теоретического и практического заданий. 

 

 

 


